STATUT STOWARZYSZENIA
BRODA | TATUAZ - Beard Clan

Rozdziat I.

Postanowienia ogblne

51

1. Stowarzyszenie, dalej zwane "Stowarzyszeniem" nosi nazwe: Stowarzyszenie
BRODA | TATUAZ - Beard Clan.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, realizujacym swoje cele statutowe.

§2

1.Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jego
siedziba jest miasto Szczecin.

2.Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych
panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§3

1.Stowarzyszenie jest zawiazane na czas nieograniczony. Posiada osobowosc prawna.
Dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o
Stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2261) oraz niniejszego Statutu.

2.Stowarzyszenie jest zarejestrowane w rejestrze stowarzyszen, innych organizacji
spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadow
opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego.

§4

1.Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej
cztonkow.

2. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w
tym swoich cztonkow.

§5

Z poszanowaniem odpowiednich przepisow prawa, Stowarzyszenie moze uzywac
wtasnych:

A. pieczeci
B. nazwy zastrzezonej
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C. logo, logotypdw oraz sygnatéow

§6

1.Stowarzyszenie moze prowadzic¢ dziatalnos¢ gospodarcza, wedtug ogolnych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy do realizacji celow statutowych i nie
moze by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jej cztonkow.

cze
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Rozdziat Il.
Cele i formy dziatania

§7

. Celami Stowarzyszenia sa:

dziatalnosc¢ charytatywna,
dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa,
dziatalnosc ekologiczna.

Stowarzyszenie swoje cele realizuje w szczegolnosci poprzez organizowanie:
pokazow,

festynow,

koncertow,

wystaw,

zlotoéw ogolnopolskich i miedzynarodowych,
akcji promocyjnych,

akcji edukacyjnych,

akcji proekologicznych,

aukcji charytatywnych,

zbiorek dla potrzebujacych.

Rozdziat Ill.

Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§8

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga byc zaréwno osoby fizyczne, jak i osoby prawne.
Osoba prawna moze byc jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

3. Cztonkowie Stowarzyszenia dziela sie na:

A. Cztonkéw zwyczajnych,

B. Cztonkow wspierajacych,
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C. Cztonkdw honorowych.

§9

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ztozyta deklaracje
cztonkowska na pismie oraz uzyskata pozytywna opinie co najmniej dwodch cztonkow
Stowarzyszenia.

2. O przyjeciu w poczet zwyczajnych cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad
Stowarzyszenia zwykta wiekszoscia gtosow w drodze uchwaty, w terminie miesiaca
od dnia ztozenia pisemnej deklaracji.

§10

1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna, ktora ztozy
deklaracje cztonkowska na pismie oraz deklaruje pomoc finansowa, rzeczowa
lub merytoryczna w realizacji celéw Stowarzyszenia.

2. O przyjeciu w poczet wspierajacych cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad
Stowarzyszenia zwykta wiekszoscig gtosow w drodze uchwaty, w terminie miesigca
od dnia ztozenia pisemnej deklaracji.

§11

1. Cztonkiem honorowym moze byc¢ kazda osoba fizyczna, ktora wniosta znaczny
wktad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie honorowi sa przyjmowani na podstawie uchwaty Walnego Zebrania, na
wniosek co najmniej 1/5 catkowitej ilosci cztonkdéw Stowarzyszenia.

§12

Cztonkowie zwyczajni maja prawo:
a) biernego i czynnego udziatu w wyborach do wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
b) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkow i podejmowania uchwat,
C) prawo wystapienia ze Stowarzyszenia,
d) organizowac i bra¢ udziat we wszelkiej dziatalnosci Stowarzyszenia,
e) zgtasza¢ wnioski inicjujace dziatania Stowarzyszenia,
f) zgtaszac wnioski co do dziatan podejmowanych przez Stowarzyszenie,
g) uzywac¢ nazwy, logo, logotypow i sygnatow do promowania dziatan
Stowarzyszenia.
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§13

Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a) uiszczac sktadki cztonkowskie,
b) pracy spotecznej na rzecz Stowarzyszenia,
c) brac udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia i dazyc do realizacji jego celow,
d) przestrzegac Statut Stowarzyszenia oraz wszystkich uchwat podjetych przez
jego wtadze,
e) pozyskiwacé cztonkow wspierajacych.

§14

1. Cztonkowie wspierajacy nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego.
Moga brac udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow, stuzac gtosem doradczym. Pozostate
uprawnienia Cztonkow zwyczajnych, sa wtasciwe rowniez dla cztonkow
wspierajacych.

2. Cztonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywac sie z zadeklarowanych swiadczen
na rzecz Stowarzyszenia, przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat podjetych
przez wtadze Stowarzyszenia.

§15

1.Cztonkowie honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego.
Moga brac udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow, stuzac gtosem doradczym.

2. Cztonkowie honorowi sa zwolnienie z optacania sktadek cztonkowskich.

3. Pozostate uprawnienia Cztonkow zwyczajnych, sa wtasciwe rowniez dla Cztonkow
honorowych.

§16

1.Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji cztonka Stowarzyszenia przedtozonej Zarzadowi,
b) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadowego,
c) smierci cztonka Stowarzyszenia lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka
Stowarzyszenia, ktory jest osobg prawna.
2.Wykluczenia Cztonka przez Zarzad z powodu:
a) tamania Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) zaniechania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
c) na pisemny wniosek co najmniej 1/5 cztonkow Stowarzyszenia.
3. Zarzad Stowarzyszenia podejmuje uchwate o wykluczeniu Cztonka Stowarzyszenia
na najblizszym posiedzeniu od momentu zaistnienia przyczyn ustania cztonkostwa.
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4. 0Od uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia Cztonka
Stowarzyszenia zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
Cztonkow w terminie 14 dni od dnia podjecia uchwaty.

Rozdziat IV.

Witadze Stowarzyszenia

§17
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
A. Walne Zebranie Cztonkow;
B. Zarzad;
C. Komisja Rewizyjna;
§18

1. Zarzad oraz Komisja Rewizyjna wybierane sa przez Walne Zabranie Cztonkow w
gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig gtosow.

2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 1 rok.

3. Cztonkowie wybieralnych wtadz Stowarzyszenia moga sprawowac swoja funkcje
dtuzej niz jedna kadencje.

4. W razie, gdy sktad wybieralnych wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w
czasie trwania kadencji uzupetnienie ich sktadu nastepuje w drodze uchwaty
podjetej przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia.

5. Jezeli szczegdlne postanowienia Statutu nie stanowia inaczej, uchwaty wtadz
Stowarzyszenia sq podejmowane w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscia gtosow,
przy czym dla ich waznosci wymagana jest obecnos¢ co najmniej 1/2 ogolnej liczby
0sob uprawnionych do gtosowania.

§19

1. Jezeli cztonkowie wtadz stowarzyszenia wyrazili na to zgode w formie
dokumentowej, gtosowanie poza posiedzeniami wtadz Stowarzyszenia w przypadkach
przewidzianych przez prawo moze odbywac sie z wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektronicznej.
2. Mozliwos¢ udziatu w posiedzeniu wtadz Stowarzyszenie przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym zebraniu
i zawiera doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.
3. Wykorzystanie srodkow komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na
posiedzeniach odbywa sie przy zapewnieniu:

a. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,
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b. dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej
cztonek wtadzy stowarzyszenia moze wypowiadac sie w toku obrad,

c. wykonywanie osobisci lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w
toku posiedzenia.

§20

1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat:

a. cztonkowie zwyczajni - z gtosem stanowiacym,

b. cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni gosci - z gtosem

doradczym.

3. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.
4, Walne Zebranie Cztonkow moze byc¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
5. Zwyczajne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad Stowarzyszenia przynajmniej raz w
roku w celu podjecia uchwat zwigzanych z wyborem nowych cztonkow wtadz
Stowarzyszenia.
6. Zarzad zawiadamia cztonkdéw Stowarzyszenia o terminie, miejscu i proponowanym
porzadku obrad, co najmniej 7 dni przed terminem wyznaczonym na
przeprowadzenie zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia.
7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia:

a. z wtasnej inicjatywy,

b. na wniosek Komisji Rewizyjnej,

c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow

zwyczajnych Stowarzyszenia.

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia jest zwotywane w
terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty podjecia inicjatywy lub zgtoszenia wniosku.
9. Zarzad zawiadamia cztonkow Stowarzyszenia o terminie, miejscu i proponowanym
porzadku obrad, co najmniej na 7 dni przed terminem wyznaczonym na
przeprowadzenie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia.
10. Brak wymaganego kworum podczas obrad Walnego Zebrania Cztonkéw powoduje
konieczno$¢ rozwiagzania odbywajacego sie Walnego Zebrania Cztonkow
i wyznaczenia przez Zarzad innego terminu na przeprowadzenie Walnego Zebrania
Cztonkow, ktore powinno sie odby¢ nie pdzniej niz w terminie miesigca od dnia
odbycia sie Walnego Zebrania, na ktorym zabrakto wymaganego kworum. Brak
wymaganego kworum na drugim wyznaczonym Walnym Zebraniu nie powoduje
koniecznosci jego rozwiazania i wyznaczenia nowego terminu - Walne Zebranie
Cztonkow przeprowadza gtosowanie mimo braku kworum.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
a) uchwalenie gtownych kierunkow dziatalnosci merytorycznej
Stowarzyszenia,
b) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci wybieralnych wtadz
Stowarzyszenia,
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c) uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw,

d) wybor i odwotanie Zarzadu,

e) wybor i odwotanie Komisji Rewizyjnej,

f) udzielenie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

g) rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich od uchwat Zarzadu,

h) nadawanie godnosci cztonka honorowego,

i) uchwalenie, zmiana Statutu i podjecie uchwaty o rozwiazaniu
Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

§22

1.Zarzad jest powotany do kierowania cata dziatalnoscia Stowarzyszenia oraz
reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad sktada sie z 3 cztonkow, w tym Prezesa, wybranego przez Zarzad na
pierwszym zwotanym posiedzeniu.

3. Kazdy z Cztonkéw Zarzadu jest uprawniony do samodzielnego reprezentowania
Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie Zarzadu nie otrzymuja wynagrodzenie za petnione funkcje.

5. Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu. Posiedzenia odbywaja sie nie
rzadziej niz raz na kwartat.

§23

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) reprezentowanie Stowarzyszenia i dziatanie w jego imieniu,
b) kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia,
c) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
d) realizowanie uchwat podjetych przez Walne Zebranie Cztonkow,
e) prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia,
f) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
g) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz okresla termin ich zaptaty,
h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania i wykluczania cztonkow
Stowarzyszenia.

§24

1. Komisja Rewizyjna jest organem wtadzy Stowarzyszenia, sprawujacym kontrole
nad dziatalnoscia Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z co najmniej 2 oséb, w tym z przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej, ktory jest wybierany przez Komisje Rewizyjna na jej pierwszym
posiedzeniu.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotywane sa przez jej przewodniczacego, nie
rzadziej niz raz na rok.

4. Cztonek Stowarzyszenia bedacy pracownikiem Stowarzyszenia nie moze petnic
funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej.
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§25

Do kompetencji Komisja Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola dziatalnos¢ Stowarzyszenia,

b) kontrola dziatalno$¢ Zarzadu, w tym sprawozdan i bilansow przyjetych przez
Zarzad,

c) sporzadzanie sprawozdan wraz z ocena dziatalnosci Stowarzyszenia i jego
Zarzadu, ktore jest rozpatrywane na Walnym Zebraniu.

d) wnioskowanie o udzielenie absolutorium Zarzadowi przez Walne Zebranie;

e) wnioskowanie o zwotanie zwyczajnego Walnego Zebrania, w razie braku
zwotania go przez Zarzad w okreslonym w statucie terminie;

f) wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania;

g) wnioskowanie o pozbawienie cztonkostwa w Zarzadzie, w razie bezczynnosci
cztonka Zarzadu;

h) wnioskowanie o odwotanie catego Zarzadu Stowarzyszenia, w razie jego
bezczynnosci.

Rozdziat V.

Oddziaty terenowe

1.Terenowe jednostki organizacyjne powotywane sa uchwata Zarzadu, na pisemny
wniosek co najmniej 1/5 cztonkow Stowarzyszenia.

2. Terenowe jednostki organizacyjne tworzone sa zgodnie z podziatem
administracyjnym kraju i obejmujg zasiegiem swojej dziatalnosci teren
wojewodztwa. Siedziba jest ustalana przez Zarzad gtowny w porozumieniu z
Zarzadem Oddziatu.

§27

1. Wtadzami terenowej jednostki organizacyjnej jest Zarzad Oddziatu.

2. W sktad Zarzadu Oddziatu wchodza Dyrektor Oddziatu oraz Zastepca Dyrektora
Oddziatu, wybrani w gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig gtosow przez Walne
Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia.

3. Kadencja wtadz Oddziatu trwa 1 rok.

4, Zarzad Oddziatu danej terenowej jednostki organizacyjnej moze utworzy¢ inne
jednostki organizacyjne, bedace wewnetrznymi strukturami tych oddziatéw, po
uzyskaniu akceptacji Zarzadu Stowarzyszenia.

§28

Cztonkowie Zarzadu Oddziatu nie otrzymujg wynagrodzenie za petnione funkcje.

§29
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Kazda terenowa jednostka organizacyjna dziata na podstawie regulaminu
okreslajacego szczegotowa jej organizacje oraz sposob dziatania przyjetego w drodze
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

§30

Terenowe jednostki organizacyjne nie posiadaja osobowosci prawnej.

§31

Rozwiazanie terenowej jednostki organizacyjnej nastepuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia w przypadku:

a) zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez terenowa jednostke
organizacyjna,

b) ztozenia przez Zarzad Oddziatu wniosku o rozwiazanie terenowej jednostki
organizacyjnej.

Rozdziat VI.

Majatek i gospodarka finansowa Stowarzyszenia

§32

1. W sktad majatku Stowarzyszenia mogg wchodzi¢ nieruchomosci, ruchomosci oraz
srodki pieniezne.

2. Stowarzyszenie uzyskuje srodki finansowe na dziatania statutowe Stowarzyszenia
ze sktadek cztonkowskich, srodkow z funduszy publicznych, grantow, kontraktow,
zlecenia ustug, swiadczen cztonkow wspierajacych, darowizn, odsetek od kapitatu,
lokat, akcji, odpisow na 1% podatku dochodowego od osob fizycznych, ze zbiorek
publicznych, kampanii, nawigzek sadowych, spadkdéw, zapisdw, sponsoringu,
dochodow z dziatalnosci gospodarczej lub dochoddéw z dziatalnosci odptatnej
z pozytku publicznego badz innych, nie wymienionych zrodet finansowania, ktore
zostaty przyjete na podstawie odrebnych uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Sktadki cztonkowskie optacane sa kazdorazowo na zatozone w banku konto
Stowarzyszenia w terminie i w wysokosci uchwalonej przez Zarzad, przy czym ich
wysokos¢ uzalezniana jest od zakresu koniecznych prac realizowanych w celach
statutowych.
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§33

Wszelkie s$rodki pieniezne moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie
Stowarzyszenia.

§34

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie <z obowiazujacymi
przepisami prawa.

§35

Rokiem obrotowym i podatkowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy. Pierwszy
rok obrotowy i podatkowy konczy sie 31.12.2022r.

§36

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania lub obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

§37
Zabrania sie:

a) Udzielania pozyczek lub zabezpieczen majatkowych z majatku nalezacego do
Stowarzyszenia, w stosunku do jego cztonkow, cztonkow organow
Stowarzyszenia i pracownikow oraz osob, z ktorymi pozostaja oni w zwiazku
matzenskim, wspolnym pozyciu, stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa,
przysposobienia, opieki lub kurateli;

b) Przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz podmiotow wyrdznionych w
ust. 1, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w szczegdlnosci
przekazania majatku Stowarzyszenia bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

c) Wykorzystania majatku Stowarzyszenia na cel inny niz statutowy;

d) Zakupu towardw lub ustug od podmiotéw o ktérych mowa ust. 1, na zasadach
mniej korzystnych np. po cenach wyzszych niz zasady lub ceny rynkowe.

§38

Umowy, petnomocnictwa oraz wszelkie oswiadczenia woli, ktore pociagaja za soba
zobowiazania pieniezne lub zmiane majatku Stowarzyszenia wymagaja dla swojej
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waznosci podpisow co najmniej dwoch cztonkéw Zarzadu lub dwdch innych osob
upowaznionych przez Zarzad w formie uchwaty.

Rozdziat VII.
Zmiana Statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia
§39

1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu lub rozwiazania Stowarzyszenia podejmuje
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscig 2/3 gtosow w obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkow Stowarzyszenia.

2. Uchwata o rozwiazaniu Stowarzyszenia powinna okresla¢ sposéb jego likwidacji i
cel na jaki zostanie przeznaczony majatek pozostaty po zaspokojeniu cigzacych na
nim zobowiazan, a takze wskazywac osobe lub osoby likwidatorow.

Rozdziat VIl
Postanowienia koncowe
§40

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawa o Stowarzyszeniach oraz przepisy Kodeksu
Cywilnego.
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